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FINANCEMENT 
par des prêts ou du capital

1.Prêt traditionnel: institution financière 
privée - prêteur sur bilan et sûretés

2.Prêt mezzanine ou dette subordonnée: 
institution financière privée et 
institution financière gouvernementale 
- prêteur sur bilan, sûretés ET potentiel 
de croissance

3.Capitaux: finance sur potentiel de 
croissance et management



Environnement

1. Si obligation à cause du secteur = condition au 
financement et à l’investissement

2. Si procure avantage concurrentiel = contribuera 
à l’augmentation des ventes et amélioration de 
la rentabilité, facteur positif 

3. Si génère des gains ou économies = 
amélioration de la rentabilité, facteur positif

4. Si augmenter la valeur de l’entreprise= facteur 
déterminant pour l’obtention de capital



Environnement 

1. Immobilisations  finançables selon valeur 
des sûretés

2. Dépenses intangibles:

• Finançables par prêt non traditionnel ou 
avec garantie, si procurent avantage 
économique à l’entreprise

• Finançables par du capital, si augmentent 
la valeur de l’entreprise



Environnement
dépense ou investissement ?

Investissement si rapporte un gain 
économique à l’entreprise ou contribue 
à en augmenter la valeur

Dépense si arrive après coup et est la 
conséquence d’un manquement



Compétences 

1. Facteur humain, importance reconnue par le milieu 
financier,surtout qualité du management = premier 
critère avant de poursuivre

2. Selon le secteur peut être un impératif

3. Ressources humaines influent sur la position 
concurrentielle, la qualité des produits et services, 
l’avancement technologique, la qualité du service 
après-vente, la productivité = donc rentabilité, 
facteur positif

4. Gestion des compétences facteur fondamental pour 
pérennité des entreprises = facteur positif, très 
influent pour un investisseur



Compétences

1. Difficilement finançables par un emprunt bancaire, 
parce que dépenses intangibles

2. Grandement encouragées par les gouvernements, 
voir les ministères de l’emploi

3. Si démontré que rapportent des gains 
économiques ou augmentent la valeur de 
l’entreprise, peut être financées par du capital

4. Variable de gestion qui démontre solide 
planification à moyen-long terme de l’entreprise = 
facteur positif



Compétences
dépense ou investissement ?

Une saine gestion des compétences est un 
investissement à long terme dans 
l’entreprise

Du point de vue financier, dépenses 
spécifiques difficilement finançables dans 
le marché actuel sauf par des capitaux



Innovation 

1. Cheval de bataille des gouvernements, parce que 
augmente  la productivité, position concurrentielle, 
croissance des entreprises et du pays = voir les 
ministères à vocation économique

2. Facteur reconnu des milieux financiers comme 
incontournable pour rentabilité, pérennité  et 
croissance de l’entreprise, facteur positif

3. Dans certains secteurs, élément déterminant pour 
tout financement ou investissement



Innovation 

1. Immobilisations finançables selon valeur des  
sûretés

2. Dépenses intangibles  finançables par;

• Prêt traditionnel au cas par cas (département de 
technologie des grandes banques par exemple)

• Prêt non traditionnel ou avec garantie, si procure 
avantage économique à l’entreprise

• Du capital, si augmentent la valeur de l’entreprise 



Innovation
dépense ou investissement ? 

Des trois variables qui ont été discutées 
aujourd’hui, l’innovation est sans aucun 
doute le type de dépenses qui est le plus 
facilement capitalisable, donc finançable

Dans son évaluation globale du risque 
financier de l’entreprise, l’investisseur et le 
financier accorde une importance 
indéniable à l’innovation technologique
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